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می)  (دعوت اسلا

 سوال

رماتے ہیں علمائے کرام اس مسئلہ کے ب ارے میں کہ ایک کمپنی نے یہ  کیا     

 

 موب ائل کوئی شخص اپنے بنائی ہے کہ اگر (Scheme) سکیماف

 

ٹ
 

ر  (Account)میں اکاؤن
ک

ٹ

ک

 میں کم از  بنا لیتا ہے اور پھر ری

ٹ
 

 دن گزرروپیہ جمع کروا دے اور ایک  1000کم کے ذریعے اپنے اکاؤن

ری منٹس

 

 کے کھلوانے کے لئے کوئی فارم  (Free Minutes)جائے تو کمپنی اس شخص کو مخصوص تعداد میں ف

ٹ
 

دے دیتی ہے، اس اکاؤن

 
ِ

 

 میں کم از کم  (Fill)وغیرہ ف

ٹ
 

ا ہے کہ اکاؤن

 

ری منٹس ملنا اس شرط کے ساتھ مشروط ہوب

 

ا اور ف

 

ا پڑب

 

رہیں جیسے  روپیہ جمع1000نہیں کرب

 م ہ ہوجائے ۔  ہی ایک روپیہ اس مقد

 

 میں ایک ولتار  ک کم ہو ت تو یہ ولت 

ٹ
 

 یہ ھی  ہےموب ائل اکاؤن

 

 کے  

ٹ
 

 کہ اپنے اس اکاؤن

ر ذریعے رقم
ک

ٹ

ک

لگیں گے اور کم پیسے فیصد  22کے ذریعے بھیجنے کی نسبت  (Retailer)ٹرانسفر ھی  کی جاسکتی ہے اور اس صورت میں ری

 کے لئے

 

ا اس ولت 

 

 رقم بھیجنی ہے ا ہلے   ک کوئی رقم ہوب

 
 

 وہ رقم ساضروری نہیں ہے جس وق

 
 

تھ میں یکس  لواا کر ٹرانسفر کر سی وق

 بنانے پرھی  کسی قسم کا کوئی پیسہ نہیں لگے  ت اور   جائے ۔ دیں تو ٹرانسفر ہو

ٹ
 

اس صورت یکس   ک مراد ٹرانسفر کی فیس ہے اور اکاؤن

ری منٹس وغیرہ کوئی

 

 ھی  نہیں ملے ۔ جبکہ رقم ایک دن  میں ف

 

 میں  اسدیں جمع نہ رکھیں بلکہ اسی دن کے اندر ٹرانسفر کر ولت 

ٹ
 

اکاؤن

 یہ ھی  ہے کہ اس کے ذریعے ایک 

 

ی  ولت 

ٹ

کلٹ ی

ٹ

ٹ

 یو
 
 جمع کروانے کے لئے ھی  کوئی  (Utility Bill)ب

 
ھی  جمع کروابکا جا سکتا ہے اور یہ ب

ا ضروری نہیں ا

 

 میں ہوب

ٹ
 

 ور اس جمع کروانے پر کوئی یکس  ھی  نہیں لگے  ت اور رقم اکاؤن

 

ری منٹس وغیرہ کوئی ولت 

 

اس صورت میں ف

 دیں جمع نہ رکھیں بلکہ اسی دن کے اندر ٹرانسفر کر ھی  نہیں ملے ۔ جبکہ رقم ایک دن 

رمائیں کہ شرعی     

 

 کھلوااس طرح کا (1)رہنمائی ف

ٹ
 

ر ہے بکا نہیں؟ او اکاؤن

 
 

ری منٹس لینا جائ

 

ا ہے اس کے  رکر ف

 

ر رقم جمع کرب
ک

ٹ

ک

جو ری

 کھلواگر کوئی اس ارادے (2)؟لئے کیا حکم ہے

ٹ
 

ری منٹس نہیں وا   ت قط  رقم ٹرانسفر  ک اکاؤن

 

 جمع کرنے ائے کہ میں ف
 
بکا ب

 جمع کروادو   ت ایک دن گزرنے ہی نہیں
 
 ہی رقم ٹرانسفر کردو   ت بکا ب

 
 

ب ائے  ت تو کیا  کروانے کے لئے رقم جمع کرواؤ   ت اور اسی وق

ر ہے

 
 

ا شرعاً جائ

 

 کھلواب

ٹ
 

 کھلوا لیا ہے کیا (3)؟اس طرح اکاؤن

ٹ
 

  ک ب اقی رکھ سکتا وہ اس اور اگر کسی نے اکاؤن

 

ک

 

 کو اس ن

ٹ
 

ہے کہ اکاؤن

 رقم

 

 جمع کروانے کے لئے رقم جمع کروا کر  وہ ایک دن ی
 
 رقم جمع نہیں رہنے دے  ت بلکہ قط  رقم ٹرانسفر کرنے بکا ب

 
 

کر  ٹرانسفراسی وق

 جمع کروا 
 
 ؟دے  تدے  ت بکا ب



 بسِْمِ اللہِ الرَّحْمٰنِ الرَّحیِْمِ 

وَابِ  ھُمَّ اَلْجَوَابُ بعَِوْنِ الْمَلکِِ الْوَھَّابِ اَلل    ھدَِایۃََ الْحَقِّ وَالصَّ

رار (1)     

 

 
 میں جمع کروانے کے بدلے  پےروہ

ٹ
 

ری منٹس ملتے ہیں وہ اکاؤن

 

ذ، حرام ہیںر اود سوجو ف

 

ہ
ا اس  ک زاد  رقم ذککورہ ل ا انی  بک

ر و 

 
 

اجائ

 

ر جمع کرے  ت وہ ھی  گنہگار  جو حرام ہے اورطریقے پر جمع رکھنا ب
ک

ٹ

ک

اہ کے کام پرری

 

 ہے کر رہا  مدد ہے کہ گ

 ہیں اورو 1000جمع کروائے جانے والے  کہاس میں یہ ہے  تفصیل     

 
 

رض ہیں )ہبہ( نہ تحفہر پے نہ امان

 

 نہیں کہ تحفہ اس لئے  بلکہ ف

اد جبکہ اس صورت میں مقصو  دینا عوض مالک کر بلا دوسرے کو کا تحفہ کہتے ہیں کسی چیز

 

ا، ا ک مالک کرب

 

ا نہیں ہوب

 

اد مقصو مالک کرب

 

 تو ہوب

   پیسے واپس نہ لئے جاتے
 
 د
 
ام ہے کسی عین کا: ہےمیں ر ر

 

رجمہ:ہبہ ب

 

 (2/217ر، شرح غرر )دردینا  عوض مالک کر بغیر ئ

 اس راو     

 
 

 والے پیسو  کو امان

 
 

رچ نہیں کر لئے نہیں کہ امان

 

 بلکہ بعینہ وہی رقم واپس کرنی ہوتی ہے  خ

 

جبکہ یہا  جمع کروائی گئی سکت

رض ہےر  میں اس کی ل ر رقم دیتی ہے اوواپسیر  اال کرت کرتی رہے  ہے او کمپنیرقم کو

 

رض ہونے کے لئے یہ د یہ ب ات بکا  یہی ف

 

رہے کہ ف

رض کا  ہی ہی اال کرت کیاضروری نہیں

 

رض کا بلکہ اگر، جائے  کہ ف

 

اد لیکن مقصو  ہی اال کرت نہ کیا ف

 

رض  ک ہوب

 

رض  ہے تو وہی ہے جو ف

 

وہ ف

(د کیونکہ عقو ہی ہو ت،

 
 

روخ

 

ذ و ف ریک

 

ا معانی کار میں اعتبا )خ

 

اائع میں ہے  ہے ہوب

 

صی
ل
  اس کو: بدائع ا

 
رجمہ:خ

 

  ئ

 

 
  نہیں بنا مضارن

 

 تو ہیں سکت

رض ہوجائے

 

رض کے عنی  میں ہے اور عقوکیونکہ یہ  ت وہ ف

 

ار اعتبا میں ان کے معانی کاد  ف

 

اائعہے  ہوب

 

ی
لص
 (بیروت،6/86، )بدائع ا

ر اور      رض کی تعریف تنوئک

 

رجمہ:  میں یو  بیان کی گئی ہےر الابصا ف

 

رض وہ عقدِئ

 

)قدر و قیمت میں اسی  جیسا  مخصوص ہے جس میں مثلی مات ف

ا مات( ا دبک

 

 زرِ ”: ہے میں رضویہ فتاویہ ،کوئٹہ(407-7/406ر،مختار )دجائے  ل ر واپس کیا ہے اس لئے کہ اس کا جاب

 
 

 کے مات( امان

 
 

میں اس کو  )امان

ری منٹس او، کے بدلے میں حاصل ہونے والی رقم جمع کروانے اس رقم کوراولاہور(،19/166، رضویہ )فتاویہ “تصرف حرام ہے 

 

، ایم، ایسر ف

رض، ایس

 

ا س  ف

 

  ک حاصل ہونے والے م 
ِ

 

ا  جور  ہیں اوف

 

 م 
ِ

 

رض  ک حاصل ہوتے ہیںف

 

ِ   ہوتے ہیںد وہ سو  ف

 

ک
: ب اک میں ہے حدن

رجمہ:

 

َّی اللہُو عزََّوَجَلَّ اللہرسولُ  ئ ِ وَ  ہِ یْ لَ الیٰ عَ عَ تَ  صَل اد ملَّ سَ ہٖ وَ اٰل

 

رمابکا نے ارش

 

ر: ف
 
رض جو ہ

 

 ، المدینۃ المنورۃ(1/500ث، الحار )مسندہے د وہ سو نفع کھینچے تو وہ ف

اہ     

 

ہ  گ را

 

ادِ ب اک میں منع کیا گیا  نِ پر مدد کرنے  ک ف

 

ذاوندی ہے ہے چنانچہ ارش

 

اہ اور :الَیمانز کن ترجمہ   ﴾ص عَاوَنوُْا عَلىَ الَِْثمِْ وَ الْعُدْوَانِ وَ لََ تَ  ﴿:خ

 

اور گ

 (2، الماد ۃ:6پ )زبکادتی پر ب اہم مدد نہ دو 

ا (2)       صرف رقم ٹرانسفر کرنے بک

ٹ
 

 جمع کروانے کے لئے کھلواگر کوئی اکاؤن
 
اس کے ب اوجود  تو ایک دن رقم جمع نہ رہنے دےئے اور اب

ر نہیں 

 
 

ا جائ

 

 کھلواب

ٹ
 

  یہ ب ات معروف ہےاکاؤن
 
ری منٹس ملیں گے تو  کیونکہ خ

 

 کھلوانے کے بعد اگر ایک دن رقم جمع رہی تو ف

ٹ
 

کہ اکاؤن

رار و پیمان کر رہا ہے کہ ا

 

ا یہ اف  کھلوانے والا گوبک

ٹ
 

رار و پیمان ہی اب اکاؤن

 

ری منٹس وا   ت اور یہ اف

 

گر میں نے ایک دن رقم جمع رہنے دی تو ف

ر ہے اگرچہ بعد میں ایک دن رقم جمع نہ رہنے دے  

 
 

اجائ

 

 بلا” :رضویہ میں ہے فتاویہ ب

 

 تنخواہ  اطلاع چھوڑ کر چلا ملازم

 
 

ا اس وق

 

قطع جاب

  شدہ کوکرے  ت نہ تنخواہ ِ
 
اوانسا واخ

 

رمانہ( قط  اور اس پرکسی ب
 
ا مثلً  لینی کی شرط کر )خ

 

چاہے تو اتنے دنو  ہلے   ک اطلاع  نوکری چھوڑب

  عِ شر خلافِ و  نی  تنخواہ ضبط ہو۔ یہ س  ب اطلدے، ورنہ ا
 
م

 
 
ط

 
 
 
ہ

( اجارہ میں رر ہے، پھر اگر اس قسم کی شرطیں عقدِ

 
 

 کا معاہدہ کرتے وق

 

 )ملازم



 

ِ نِ بیاکہ  لگائی گئیں جیسا

 
 

ر ہے کہ وق
 
 ان قواعد پر دستخط لے لئے جاتے ہیں، بکا ایسے شرائط وہا  مشہور و سوات  ک ظاہ

 

معلوم ہو  ملازم

َ  فُ وْ رُ عْ مَ لْ اَ  کر ر طِ وْ شُْ المَ ک

 
 

اجائ

 

  تو وہ نوکری ہی ب
 
اہ ہے، کہ شرطِ  و ہو ، خ

 

ذ فاسد فاسد  ک اجارہ فاسد ہوا، اور عقدِ گ
ِ

 

 حرام ہے  اور دونو  عاق

ا  )معاہدہ کرنے والے(
 

 

ْ
 

 

اہئے م

 

ر ایک پر اس کا فسخگ
 
ا( ، اور ان میں ہ

 

  ہے، اور اس صورت میں ملازمین تنخواہِ  )م ہ کرب
 
کے مستحق نہ مقرر  واخ

 
ِ
ر
 
رت) ل ر ہو  گے، بلکہ اخ

 
رت ہے ا نی  ہی اخ

 
ا(یعنی عام طور پر ب ازار میں اس کام کی جو اخ

 

 

  کے جو م
م
رہ 
 
  ہ
ع
 
 
ک 
ہ ی

 

رت(ی
 
  )طے شدہ  اخ

ِ
ر
 
ل ر   ک زاد  نہ ہو ، اخ

 اگر

 
م

  
 
س

 

ہ م 

ہ “ نہ کریں خود ہی کم ب ائیں گے، اگرچہ خلاف ورزی اصلً  ی  ک کم ہو تو اس قدر ذیشن، 507-19/506رضویہ، )فتاوی

ٹ  

 (لاہور، رضافاؤی

ر کہ یہ ا وپر واضح ہوچکا (3)     

 
 

ا جائ

 

 کھلواب

ٹ
 

ر معاہدہ موجود نہیں ہے اگرچہ رقم ایک دن جمع نہ اکاؤن

 
 

اجائ

 

رہنے دے کیونکہ اس میں ایک ب

ا 

 

ر نہیں ہوب

 
 

رار رکھناھی  جائ

 

رف ر معاہدے کو ئ 

 
 

اجائ

 

ر نہیں اسی طرح اس ب

 
 

ا جائ

 

 کرب
ً
ر معاہدہ جس طرح ابتداء

 
 

اجائ

 

ذہے اور ب

 

ہ
 ل

ٹ
 

ا جس نے اکاؤن

 م ہ کرے  جیسا 

ٹ
 

ر فتاویہ وپر کہ ا  کھلوا لیا ہے اس پر لازم ہے کہ یہ اکاؤن

 

 
 رضویہ کے خ

ِ
  ہلِا   ئیہ میں امام

 

 

 

ر شرط کی  ۃمَ حْ الرَّ ہِ یْ لَ عَ  س

 
 

اجائ

 

نے ب

رار دبکا 

 

ا تو بعد میں اس کے فسخ کرنے کو لازم ف رار دبک

 

ر ف

 
 

اجائ

 

  عقد کو ب
 
 ہے وجہ  ک خ

َّی الُلہ تَعَالیٰ عَلَیْہِ وَاٰلہِٖ وَسَلَّموَرَسُوْلہُ اعَْلَمعَزَّوَجَلَّ وَاللہُ اعَْلَمُ   صَل

 


