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 کرے تو۔۔۔   وجہ سے چھٹی (راستہ بند ہونے کیEmployeeخاص ) اجیر

 

یفرینس نمبر:  09-08-2023تاریخ:                                      IEC-4200ر

ہیں  کیا  د   فرماتے  متی   نومفتیا  ی علمائے  ع  می   شر  مسئلے  کی  8کہ  اس  ہونے  بند  راستے  دن  کے  م  الحرا   محرم 

ا کے  مدرسہ  ہمارے  سے  نہیں  یقار  یکوجہ  مدرسہ  کی  صاحب  ن  ا اب  چھٹی  آسکے  ( Deduction)کٹوتی  کی  اس 

 ؟نہیں  یا ہوگی

کی  سائل    : قار  نوٹ  پر  طور  عام  سے  جہاں  تھا   بند  راستہ  ہ  و صرف  کا  جانے  مدرسے  کےمطابق    ی وضاحت 

تین می  صاحب   ہیںپہنچ    منٹ  گلیجاتے  جس  کہ  جب  گلی  می  ۔  ہ  و ہے  کے   تھی  ہوئی  کھلی  بھی  مدرسہ  راستے  اس  ور  ا

ا ہ  بھی  یکعلاو راستہ  لیکن  دوسرا  تھا  می  موجود  مقابلے  کے  راستے  عام  ہ  طوو کچھ   تین  یعنیہے    ی   راستہ  ہے    پہلا  کا  منٹ 

 صاحب آنا چاہتے تو اس دوسرے راستے سے آسکتے تھے۔  یآدھے گھنٹے کا ہے۔اگر قار یباًتو دوسرا تق 

 اللہ الرحمن الرحیمبسم 

 الجواب بعون الملک الوھاب  اللھم  ھدایۃ الحق وا لصواب 

می  بات  نہیں  کوئی  اس  پوچھی  شک  کہ  می  گئی  ہے  پا  چھٹی  صورت  کی   گی   یاکرنا   نفس  تسلیم  کہ  ںہے 

 (Self-recognitionنہیں موجود  رہ (  کٹوتی  ۔  کی Deduction)  بات  تفصیل  یکا   یہتو    (   ہے    الگ  معاملہ  طلب 

رے کے اندر کچھ چھٹیا  ںکی رس میہوتی  نہیں جن پر کٹوتی  ہیں  ہوتی   یسیا   ںکہ ہر ادا  ہیں  جاتی   ید  ںچھٹیا   یسی ا  بھی ۔  مدا

ر چھٹی جیسا ور سالانہ بنیا دطرح ماہانہ بنیا اسی  ،ہوتی  نہیں کٹوتی پر کوئی کہ ہفتہ وا جن پر  ہیں ہوتی یسیا  ںکچھ چھٹیا  پر بھی دپر ا

رے کی  کی  ںچھٹیو  کی  ا اجیر۔لہٰذ  ہوتی  نہیں  کٹوتی ور ادا تعلق سے کٹوتیPolicy)  پالیسی  تعداد ا نہ ہونے کا    یاہونے    (کے 

 نہ ہو جو خلاف شرع ہو۔  یسیا پالیسی کی ںجائے گا جبکہ چھٹیو کیا فیصلہ

انین  کن قو ع  وشنن شر می  اجیر  یساا  میں ر مخصوص وقت  شخص    کسی   جو  کرنے    یاخاص  کے کام  رے  ادا

اجیر ہو  اجیر   کاپابند  ور  ا ہے۔    کہلاتا  می  خاص  بارے  کے  حکم    یعتشر   خاص  کا  اگر    یہمطہرہ  کی  کسی اجیر  یہہے  سے    عذر   وجہ 

 ۔ شمار ہوگی کر سکا تو چھٹی ( نہیںSelf-recognitionنفس ) تسلیم
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چھٹی  عمومی  پر  کٹوتی  طور  ذ  بنتی  پر  منظر می  اسی  تجزئی   یہے درج  ہیں  نبیا  پس  کہ    ہوئے  سوائے اس کے 

مطابق چھٹی جیسا  With pay)  چھٹی  یعنیہو     گئی  یسہولت د  نہ کروانے کی  کرنے پر کٹوتی  اسے عرف کے  کہ   (ہو ۔  

وپر تمہی   ہے ۔  گئی یلکھ د   تفصیل اس بات کی می  ا

می   المحتار  ولم  ہے:  رد  لہ“  تمکنی ”  اجر  لا  نحوہ  و  کمطر  لعذر  اجیر    یعنیمنہ  کسی   اگر  کے    خاص  عذر 

ر تو  اس کے لئے اجرت نہیں یگراس طرح کے د  یاکہ بارش   سبب کام نہ کر سکا   جیسا  ۔ہوگی اعذا

 ( روتی،مطبوعہ دار المعرفہ،ب117،صفحہ 9)رد المحتار،  جلد 

النفس“ہے:  می  یعالمگیر  بتسليم  الأجر  استحقاق  يعرف  ،تسلیم  اجیر  یعنی”وإنما  کے    خاص  نفس 

 اجرت کا مستحق ہوتا ہے۔  بعد ہ

 ( روتی،مطبوعہ دار الفكر،ب500،ص4ہ،جلدیالھند ی)الفتاو

علیہ  اعلی  یسید  خان  رضا  احمد  امام  شاہ  مولانا  سنت  اہل  امام  فتاو   رحم   حضرت،  فرماتے    می  یہرضو  ی الرحمن 

”مدہیں ہرس  :  علاو کے  نہیں  یحاضر  غیر   معمول  مستحق  کا  تنخواہ  غیر  پر  ہ  و کے    یحاضر  اگرچہ  کرنے  "ادا  فرض  "حج 

 لئے ہو۔“

 (شن،لاہور ی،رضا فاؤنڈ209،صفحہ، 16،جلد یۃ الرضو ی)الفتاو

شر  ”اگرکسی  می  یعت بہار  کی  ہے:  اجیر  عذر  سے  نہیں  وجہ  کامستحق  اُجرت  تو  کرسکا  نہ  م  کا  ہے۔   خاص 

 پائے گا۔ “ اگرچہ حاضر ہوا اُجرت نہیں کیا وجہ سے کام نہیں جس کی  تھی مثلاًبارش ہورہ

 ( نہیالمد ۃ،مطبوعہ مکتب 161،صفحہ 3عت،جلد ی)بہار شر

 صلی اللہ تعالیٰ علیہ وآلہ وسلم  ورسولہ اعلم عزوجل  واللہ اعلم

 کتبـــــــــــــــــــــــــــہ

 ابو محمد مفتی علی اصغر عطاری مدنی

 ء 202  3اگست 9  /ھ1445محرم الحرام21
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